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Préface

Chères paysannes et femmes rurales,

Chères membres, mesdames et messieurs,

La fin d’une année et la préparation de l’assemblée des 

 déléguées est le moment de réunir les informations et 

 nouvelles pour notre rapport annuel 2023, afin de vous  donner 

un reflet des activités menées.

C’est l’occasion aussi pour moi de rédiger sa préface. Chaque 

année, je réfléchis à la manière de vous donner le meilleur 

aperçu et, surtout – et c’est là que réside le principal défi – de 

vous donner envie de lire ce rapport annuel jusqu’à la dernière 

page. Car, croyez-moi, cela vaut la peine de le lire jusqu’à la 

fin. En effet, c’est le bon moyen d’obtenir un aperçu global 

de la diversité de nos activités et de vous faire une image de 

l’étendue et de l’importance des thèmes que nous traitons. 

Page après page, vous pourrez découvrir textes et photos 

de nos membres et de mes collègues. Je les remercie toutes 

vivement, car c’est un plaisir et une chance de bénéficier 

d’une si précieuse collaboration!

En 2023 aussi nous avons atteints nos objectifs et obtenu des 

succès. La formation de paysanne/responsable de ménage 

agricole permet aux personnes brevetées EP et diplômées 

EPS d’acquérir des connaissances, une reconnaissance et un 

statut pour prendre leur place dans l’exploitation agricole et la 

diriger. Avec plus de 2'500 brevets délivrés depuis 2000 et des 

inscriptions en hausse constante, l’attrait de cette formation 

n’est plus à démontrer.

La tendance d’un intérêt toujours croissant pour l’alimenta-

tion et l’économie familiale se confirme comme le montre 

le  succès de notre projet #ALMA et des recettes de nos  

paysannes.

En matière de politique familiale et sociale et de politique 

agricole, AVS, 2e pilier, assurance maternité, conciliation 

travail-famille, égalité salariale, mais aussi rémunération, 

couverture sociale et statut dans l’exploitation, ont fait partie 

aussi en 2023 de notre programme d’activités. Du positif en 

perspective grâce à notre engagement. D’autre part, nous 

offrons aussi aide et soutien. 

La représentation féminine au niveau politique joue un rôle 

significatif et constituait la raison de notre projet «Plus de 

femmes en politique». Grâce à celui-ci, 15 de nos membres 

siègent maintenant au Parlement.

Les discussions de politique agricole menées en 2023 

 concernent aussi l’avenir et visent à assurer aux femmes de 

l’agriculture et aux familles paysannes la durabilité nécessaire 

y compris sur le plan social et économique.

L’Union suisse des paysannes et des femmes rurales mène 

toutes ces activités en faveur de nos membres et de nos 

organisations membres.

Ensemble . compétentes . engagées pour les femmes de 

l’espace rural.

Bonne lecture!

Anne Challandes, votre présidente
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3 janvier: Catherine Erard, journaliste à la RTS, m’accom-

pagne à une conférence de presse de l’USP pour m’inter-

viewer sur le thème de l’engagement en faveur des femmes 

de l’agriculture pour l’émission «Vacarme» du 26 février.

8 mai: interview avec le magazine «Schweizer Familie» pour 

un portrait détaillé, en costume et en civil, afin de montrer qu’on 

peut concilier tradition et modernité (publication le 22 juin).

6 juin: point culminant de notre campagne «Plus de  

femmes en politique» avec la rencontre de réseautage au  

Palais  fédéral en présence de la Conseillère fédérale 

Karin  Keller-Sutter. Ses paroles motivantes ont encouragé 

les  candidates aux élections fédérales, ainsi que les 

femmes engagées au sein de l’USPF. 

12 – 16 juin: voyage USPF sur la Côte d’Azur, à la décou-

verte de ses paysages et de ses parfums en compagnie d’une 

 cinquantaine de collègues et de quelques conjoints.

18 juin: résultat de vote positif pour la votation sur la loi  

fédérale sur les objectifs en matière de protection du climat, sur 

l’innovation et sur le renforcement de la sécurité énergétique. 

Les familles paysannes et le secteur agricole sont directement 

et concrètement confrontés aux défis climatiques, raison de 

mon engagement pour le Oui.

29 août: participation à l’émission «Drôle d’époque» à la 

RTS à Lausanne, l’occasion de parler de mon parcours et de 

mon travail dans une atmosphère et sur un ton différents des 

 débats et interviews habituels.. 

9 – 11 septembre: la rencontre entre les associations 

de  paysannes des 4 pays germanophones permet des  

échanges très précieux et constitue une source d’inspira-

tion et de  motivation. 2023 restera marquée par une 

expérience inou bliable et hors du temps: le lever du soleil face  

aux Dolomites, dans le silence de la nature.

31 octobre: à ma grande surprise, j’ai été nommée  

parmi les «100 personnalités qui font la Suisse romande», 

aux côtés de 50 femmes et 49 hommes. J’ai représenté 

l’USPF et nos membres avec fierté au «Forum des 100» à 

l’EPFL à Lausanne. 

7 décembre: participation à l’assemblée de la Commis-

sion nationale des agricultrices CNA à Paris à l’invitation de 

sa présidente Catherine Faivre-Pierret, agricultrice à Villers-

le-Lac (F). J’ai eu l’occasion de présenter mon parcours et 

le travail de l’USPF aux représentantes de toutes les 

régions de France et de 3 pays d’Afrique. 

2023 est marquée aussi par un grand nombre de 

 contacts avec la presse et entretiens avec différents 

 médias ou  organisations principalement sur le thème des  

femmes de l’espace rural et des femmes de  l’agriculture, 

en  allemand comme en français, entre autres: NZZ  Format, 

Fenaco,  Agrihebdo, Terre & Nature, Le Temps, Agri-

cultura  (Association des petits paysans), Journal Paysan 

 Indépendant (Uniterre), RTS, SRF, RSI, et pour terminer 

l’année les émissions de la RTS «Couleurs Locales» (TV) 

le 30 novembre et «Question Genre» (radio) le 22 décembre 

2023. 

Anne Challandes: «Mes temps forts de 2023!»
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Assemblée des déléguées
L'Assemblée des déléguées rassemble environ 150 déléguées 

et 70 personnes invitées appartenant aux organes de l'USPF 

et aux organisations partenaires de toute la Suisse. Même la 

présidente de l’association des paysannes du Tyrol du Sud 

était présente. «Nous ne présentons jamais autant de quali - 

tés – ou de compétences – que lorsque nous sommes ensem-

ble», c’est avec ces mots que la présidente Anne Challandes a 

ouvert la 92e AD à Berne. En signe de solidarité en cette pério-

de difficile, elle a proposé une photo d’ensemble pour soutenir 

symboliquement les femmes et les filles à travers le monde. 

«Ensemble, nous sommes plus fortes. C’est une  addition de 

détermination, de volonté et d’engagement de chac une, à cha-

que niveau et dans toutes les régions, qui permet de rendre 

visible et de faire avan-cer la cause des femmes de l‘espace 

rural. Chacune participe à la dynamique de notre vaste ré-

seau. Les idées se partagent, les forces se conjuguent, les 

compétences se complètent, la confiance et l’assurance se 

renforcent. C’est ce qui fait la force de notre association.» 

Anne Challandes a aussi relevé que «L’USPF et ses repré-

sentantes s’engagent politiquement depuis longtemps dans 

différentes organisations de notre large réseau. Nous avons 

ainsi obtenu une forte visibilité et des améliorations concrètes 

pour les femmes de l’espace rural, en particulier en matière 

sociale.» Les paysannes ont également obtenu une place sur 

le logo de l'agriculture suisse. Grâce à l'intervention répétée 

de l'USPF, elles apparaissent dé-sormais explicitement dans 

la marque «Paysannes et paysans suisses» depuis mi-2022.

Les déléguées ont approuvé l'ordre du jour, le programme 

d'activités et les comptes annuels. Par de vifs applaudisse-

ments elles ont élu Caroline Maudonnet, FR-f, comme nou-

velle membre du comité pour la Suisse la-tine. Elle succède 

à Sonja Kolly, FR-f, qui a été chaleureusement remerciée. 

L'engage-ment de longue date des membres de commission 

sortantes, des représentantes de l'USPF et d'une présidente 

cantonale a été salué. De nouvelles représentantes de l'USPF 

ont été accueillies.

Points forts des organes USPF

  Antonia Egger Mair, 

Présidente de l’association des 

paysannes du Tyrol du Sud

  Quels sont les thèmes qui pré

occupent les paysannes du Tyrol 

du Sud? «Ils sont similaires à ceux de la Suisse: par 

exemple le loup, la population qui est critique envers 

l'agriculture et la situation économique».

Comment mieux se comprendre? «Il faut avant tout 

une bonne communication. Il est important pour les 

personnes de l'agriculture de ne pas être sur la défen-

sive. Nous devons surtout expliquer. Nous ne pouvons 

pas tout faire, même si la durabilité est très importante 

pour nous.»

Où se situe l'incertitude économique? «L'enquête 

de 2022 m'a consternée. Beaucoup ont des craintes 

existentielles, surtout dans l'agriculture de montagne. 

De manière générale, les paysannes doivent plus sou-

vent travailler à l'extérieur pour garantir l'existence de la 

ferme. En outre, il s'est avéré que les femmes jouent un 

rôle important dans le maintien des fermes. Pourtant, 

les cessations sont nombreuses. 97% des paysannes 

déclarent toutefois avoir du plaisir à exercer leur métier. 

Cela me rend confiante. Les femmes apprécient d'être 

leur propre chef, de suivre leur propre voie, d'organiser 

elles-mêmes leur journée. Elles aim ent travailler avec 

et dans la nature. Elles peuvent vivre la «famille» au-

trement dans une ferme qu'en ville.»

Donc un optimisme prudent? «Un tiers des fermes 

va connaître un changement. Je suis convaincue que 

les paysannes participeront aux discussions et à l’appli-

cation. C’est formidable que de nombreuses jeunes 

femmes se soient portées candidates à des fonctions 

au sein de l'association lors des dernières élections. 

Elles sont maintenant 70 sur 152 postes. De plus, le 

nombre de nos membres augmente». BauernZeitung

Questions à
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Conférence des présidentes 
Lors de quatre conférences, les présidentes des 28 organisa-

tions membres ont adopté des recommandations de vote pour 

les votations fédérales, élu de nouvelles présidentes pour le 

domaine spécialisé politique agricole et la commission alimen-

tation & économie familiale, approuvé des projets, les comptes 

annuels et le programme d'activités. Lors d'un atelier, elles se 

sont penchées sur la politique agricole 2030. Les discussions 

animées à la recherche de solutions ont porté sur la garantie de 

la sécurité alimentaire, la réduction de l'empreinte écologique, 

l'amélioration des perspectives économiques et sociales et la 

simplification des tâches administratives. Le point fort de l'année 

a été la tenue de la conférence des présidentes dans la grande 

salle de réunion du Palais fédéral à l'occasion du projet «Plus de 

femmes en politique». La journée s'est achevée par une mani-

festation de réseautage en présence de la Conseillère fédérale 

Karin  Keller-Sutter, des parlementaires et des candidates aux 

élections fédérales ainsi que par une visite guidée du Palais 

fédéral.

Comité 
Avec la nouvelle membre Caroline Maudonnet, le comité s'est 

réuni à six reprises pour discuter des affaires de l'association, 

fixer des objectifs annuels, examiner le budget et les comptes 

annuels, approuver des projets et des prises de position. Diver-

ses motions, postulats et votations ont également alimenté 

les discussions. Les avis et la collaboration des membres du 

 comité sont très demandés dans différents groupes de travail 

et d'accompagnement ainsi que dans les comités d'autres or-

ganisations. Le comité doit constamment peser le pour et le 

contre et décider de l’affectation la plus efficace des ressources 

financières et humaines limitées, afin d'obtenir les meilleurs 

résultats possibles de l'engagement en faveur de l'associa-

tion et de ses membres. En rendant visite aux organisations 

membres pour favoriser les échanges, les membres du  comité 

assument d'autres tâches importantes pour faire connaître les 

activités de l'USPF jusqu'à sa base. Kathrin Bieri

Conférence des présidentes
< Edwige Steulet, JU

Domaine spécialisé politique agricole
< Corina Blöchlinger, SG

 présidente du domaine spécialisé PA

Commission alimentation et économie familiale 
< Trudi Berchtold, OW,

 membre de commission
< Doris Marti, BE,

 membre de commission (élue en août)

Représentantes de l’USPF
< Flavia Ursprung, AG 

 Commission des jeunes agriculteurs COJA de 

 l'USP / Caisse agricole suisse de garantie

 financière
< Virginie Bugnon, VD 

 Membre du comité AGIR
< Nicole Maurer, ZH 

 Fondation pour l’entraide, l’aide sociale et l’aide 

 d’urgence dans l’agriculture

Comité technique de la paysanne
< Sandra SchmidKoch, AG

Traduction
< Magali Briod, VD

Nouvelles élues

Nouvelle membre du comité 

Caroline Maudonnet, FR-f

Représentante pour les 

organisations membres: 

Suisse latine: BE-f, FR-f, GE, 

JU, NE, TI, VD, VS-f
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Formation de la paysanne

Forte augmentation du nombre de brevets de paysanne / responsable de ménage agricole EP

Paysanne / responsable de ménage agricole EP 
(brevet)
Depuis l'introduction du système modulaire de l'examen pro-

fessionnel de paysanne / responsable de ménage agricole il y 

a 20 ans, le nombre de personnes diplômées a été quadruplé. 

Rien qu'en 2023, 244 personnes, 241 femmes et 3 hommes, 

ont ob-tenu le brevet de paysanne / responsable de ménage 

agricole. Depuis 2002, 2574 femmes et 4 hommes, soit 2578 

au total, ont réussi l'examen professionnel.

Paysannes diplômées EPS (Examen 
 professionnel supérieur)
Le brevet de paysanne / responsable de ménage agricole 

ouvre la voie vers le diplôme de paysanne / responsable de 

ménage agricole EPS. Il faut alors suivre les modules de 

 l'école de chef.fe d'exploitation niveau 2 avec les agriculteurs 

et agricultrices et passer l'examen de maîtrise (EPS). Depuis 

la refonte de 2016, 30 femmes ont pas-sé l'examen professi-

onnel supérieur EPS et obtenu le titre de paysanne diplômée 

EPS. En août 2023, le journal «BauernZeitung» titrait: «Les 

femmes brillent à l'examen de maîtrise». Et pour cause: une 

paysanne diplômée a obtenu la note de 6 et une maître-agri-

cultrice un 5,9, ce qui en fait les meilleures de la promotion. 

Nous félicitons chaleureusement toutes les diplômées et tous 

les diplômés des deux formations.

Outre l'organisation des examens professionnels deux fois 

par an, nous entretenons des contacts intensifs avec les cen-

tres de formation, examinons les équivalences avec d'autres 

professions, révisons au besoin des modules dans le comité 

technique de la pay-sanne et nous engageons dans divers 

groupes  d'accompagnement, etc. Je remercie chaleureuse-

ment toutes les protago-nistes pour leur grand engagement 

en faveur de la formation de paysanne. 

 Jeanette Zürcher-Egloff
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  Anita Gstöhl, Eschen (FL) 

Ing. agr. EPF, paysanne  dipl. EPS:

  Qu'estce qui t'a poussée, en 

tant qu'agronome EPF, à suivre 

la formation de paysanne

diplômée, que tu as même terminée avec la 

meilleure note? 

«Au moment de fonder une famille en 2012, mon mari 

Helmuth et moi avons décidé que notre avenir privé et 

professionnel se jouerait sur notre exploitation et que 

nous la gérerions ensemble à plein temps. Le travail 

quotidien dans le ménage, avec les enfants et dans 

l'exploitation est agréable, varié et très gratifiant. Ce 

plaisir et l'intérêt d'approfondir mes connaissances et 

compétences en économie familiale et d'entreprise 

ont été mes principales motivations pour suivre la 

 formation de paysanne diplômée».

 Aurélie Chèvre, Mettembert 

 Paysanne avec brevet, 

 Gagnante de l'Agroprix 2023:

  Tu es paysanne brevetée. Qu'est

ce qui, dans ta formation de

paysanne, t'a aidée à mettre en place ta nouvelle 

branche d'exploitation?

«Cette formation est une base solide qui m’a aidée 

d’une part à acquérir des connaissances techniques 

et d’autre part à cultiver une ouverture d’esprit. Je 

retiens les rencontres, les échanges et les nouvel-

les amitiés qui, en apportant un regard nouveau sur 

mes envies et mes compétences, ont joué un rôle 

primordial dans la création de Fenaison Bleue. 'Ce qui 

importe ce n’est pas d’arriver, mais d’aller vers', disait 

St-Exupéry. Le brevet fédéral m’a permis de suivre 

mes convictions personnelles tout en donnant du sens 

à ma vie professionnelle».

Admission à l'examen professionnel 

Paysanne / responsable de ménage 

agricole  

Les modules de la formation de paysanne sont  proposés 

dans les écoles d'économie familiale rurale de toute la 

Suisse. Pour l’admission à l'examen professionnel, il 

faut, en plus d'une formation professionnelle initiale avec 

certificat fédéral de capacité (CFC) ou d'un diplôme de 

fin d'études secondaires, avoir suivi avec succès 9  mo- 

dules obligatoires et 2 modules à option et, très import-

ant, avoir effectué une période de pratique 

de 2 ans dans le ménage d'une exploitation 

agricole ayant droit aux paiements directs. 

  Priska Zellweger, Gossau 

Paysanne brevetée, 

maîtreagricultrice: 

  Tu as une formation en  bouche rie, 

en cuisine, de paysanne EP et tu

as maintenant obtenu la maîtrise agricole avec la 

 meilleure note. Comment astu pu tirer profit de ta 

formation préalable de paysanne brevetée?

«Des personnes que j'ai rencontrées pendant cette 

période. Les camarades de classe et les enseignants, 

avec leurs histoires et leurs expériences personnelles, 

ont assuré des cours et des discussions intéressantes. 

Pendant la scolarité, nous recevons des encourage-

ments et des incitations à développer notre propre 

personnalité. Le centre de formation professionnelle 

en économie familiale rurale transmet des compéten-

ces professionnelles et des capacités d'organisation 

de la famille et de l'exploitation. À l'heure actuelle, où 

l'environnement est en constante évolution, il est im-

portant d'avoir un plan à long terme et un fil conduc-

teur pour le travail quotidien et sa propre vie».

Questions à
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Journée de l'économie familiale 
Les tâches ménagères contribuent largement au bien-être 

personnel, à la santé, à la réussite de la cohabitation et au 

budget du ménage. Même si ces travaux passent souvent 

inaperçus au quotidien, ils font partie intégrante de notre vie. 

Avec notre engagement pour la «Journée internationale de 

l'économie familiale», nous avons mis l'accent, du 6 au 21 

mars 2023, sur les différentes tâches ménagères et avons 

fait prendre conscience de l'importance des prestations  

fournies pour le bien-être personnel, familial et social. 

 Cuisiner, nettoyer et laver sont des éléments indispen - 

sables, mais l'économie familiale va encore plus loin, car 

elle est aussi...

La campagne en ligne «L'économie familiale, c'est aussi...», 

pleine d'humour, a fait parler de l'USPF à travers 16 posts 

différents sur Instagram et Facebook.

Voir ici la vidéo avec tous les posts en relation 

avec la Journée de l'économie familiale 2023.

Commission alimentation et économie familiale

Recettes de nos paysannes
En 2023, 40 nouvelles recettes ont été créées par nos 

 paysannes. Swissmilk les a ensuite finalisées, cuisinées 

et photographiées. Actuellement, nous disposons de 237  

recettes de nos paysannes qui peuvent être consultées en 

 allemand et en français sur notre site Internet et sur celui 

de Swissmilk. L'objectif est de motiver et d'enthousiasmer la 

 population à cuisiner de saison et avec des produits locaux 

grâce à des recettes savoureuses et faciles à réaliser.

En 2023, la recette numéro 1 était la «Crème à la rhubarbe» 

d'Helen Schmid et a été consultée 14’600 fois. Nous sommes 

impatientes de savoir quelle recette fera fureur cette année.

De plus, les 17 recettes issues de la coopération de longue 

date avec la Revue UFA ont été saisies et mises en ligne sur 

notre site Internet. 

#ALMA
Dans le cadre du projet #ALMA (gestion du ménage et de 

la vie au quotidien), les paysannes et femmes rurales ont 

 continué à partager leur savoir-faire toutes les deux semaines 

au travers de leurs fiches d’information. Depuis son lancement 

en mai 2021, 95 trips et astuces ont déjà été élaborés par la 

 commission Alimentation & Economie familiale et diffusés via 

les médias sociaux. L'astuce de bricolage #ALMA de Rahel 

Brütsch pour la «Boîte à biscuits» a été consultée plus de 2000 

fois grâce à la publicité dans les newsletters de Swissmilk et 

de l'USPF.
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Dans les deux catégories «Cuisine» et «Upcycling», deux 

vidéos passionnantes ont été tournées avec Rahel Brütsch 

sur les thèmes «Plantation un Jardin de fleurs» et «Fabrica-

tion de pain croustillant».

Autre point fort: les deux publications de doubles pages de 

tips et astuces #ALMA. Une fois dans le magazine Swissmilk 

Family et une fois dans le magazine Brunch de l'USP.

Medias
Diverses recettes et publications permettent de diffuser 

les connaissances et le savoir-faire des paysannes et des 

 femmes rurales par le biais de différents médias (LeMatin – 

grâce à la collaboration avec «La Semaine Suisse du Goût», 

Schweizer Bauer, Revue UFA, etc.).

Changements au sein de la commission
Depuis le milieu de l'année, Trudi Berchtold et Doris Marti font 

partie de la commission. Lors de la conférence des présiden-

tes, Rahel Brütsch a été élue présidente de la commission pour 

succéder à Silvia Amaudruz. La passation de pouvoir se fera 

en douceur jusqu'à l'AD 2024. Silvia Amaudruz

  Trudi Berchtold, Giswil 

Enseignante en économie 

familiale et du travail:

 Quel est ton parcours

 personnel?

«J'ai une formation d’enseignante de travaux manu-

els et d'économie familiale et l'en-seignement est ma 

passion. Il n'y a rien de plus beau que de voir les 

yeux enthousiastes des enfants lorsqu'ils réussissent 

un plat ou qu'ils réalisent quelque chose de créatif 

de leurs mains. Il me tient à cœur de maintenir les 

matières manuelles à l'école primaire. Pendant de 

nombreuses années, j'ai donné des cours de cuisine 

et j'ai travaillé dans la formation des adultes. J'étais 

aussi engagée dans le comité de l'association des 

paysannes d'Obwald.

Parallèlement, je gère avec mon mari et nos trois 

 enfants âgés de 10 à 16 ans une exploitation laitière 

à trois niveaux au cœur de la Suisse.»

Quelle est ta motivation pour t'engager dans 

la «commission A&EF?»

«Rencontrer de nouvelles personnes, élargir mes 

connaissances, travailler en équipe et entreprendre 

des projets en commun, tout cela m'intéresse beau-

coup.

Grâce à mes différentes activités antérieures, je suis 

consciente de l'importance du travail de relations 

 publiques dans ce domaine. Dans la 'commission 

 Alimentation & Economie familiale', les possibilités 

sont nombreuses de s'y atteler. C’était tentant de 

 relever un nouveau défi.

Je me réjouis déjà de reprendre la catégorie #ALMA 

Ménage et d'y transmettre des tips utiles pour la vie 

quotidienne».

Questions à

BricolageBricolage

PETITES ACTIONS – GRANDS EFFETS! 
PETITES ACTIONS – GRANDS EFFETS! CHAQUE ACTION COMPTE ET LA BIODIVERSITÉ VOUS EN REMERCIE.

CHAQUE ACTION COMPTE ET LA BIODIVERSITÉ VOUS EN REMERCIE.Nous pouvons tous contribuer par nos actions à la préservation de la biodiversité et créer ainsi un habitat important pour les espèces animales et végétales, ce qui favorise la diversité de la nature et des espèces.Le projet #ALMA de l‘Union suisse des paysannes et des femmes rurales (USPF) présente les tips et astuces populaires de paysannes dans les divers domaines comme la cuisine, le jardin, la santé et la beauté, l‘upcycling et le ménage. Pour favoriser la biodiversité dans son jardin ou sur son balcon, il suffit de peu de choses. Nous indiquons à quoi faire attention et comment aménager un espace de vie respectueux de la biodiversité.

Nid d‘abeille avec sa garniture de graines de courge  
Migga Falett
Une petite touche d‘humour est nécessaire, c‘est pourquoi nous vous présentons ici la délicieuse recette du nid d‘abeille. 

La recette se trouve sous:

RECETTERECETTE

  Entretien du bois avec de la cire d‘abeille Silvia Amaudruz
La cire d‘abeille a d’excellentes propriétés protectrices et convient parfaitement comme couche de protection sur toutes les surfaces en bois. La cire d‘abeille permet d‘entretenir le bois en toute simplicité.

Les instructions se 
trouvent sous:

Entr
etien MénagerEntr
etien Ménager

SANTéSANTé

Baume à lèvres à l‘abricot Flavia Ursprung
Le baume pour les lèvres est facile et rapide à préparer, il suffit  d‘utiliser les ingrédients suivants: cire d‘abeille, beurre de karité,  lanoline et huile de noyau d‘abricot.

Les instructions se trouvent sous:

Des fleurs dans le potager Debora Heusser
Pour favoriser la biodiversité dans son jardin ou sur son balcon, il faut juste quelques fleurs variées dans son potager ou quelques pots de fleurs dans un petit coin du balcon pour contribuer à la biodiversité.

Dans le jardin, la présence combiné de légumes et de fleurs présente de ombreux avantages. Tout d‘abord, elles constituent un enrichissement visuel et les insectes se réjouissent de leurs fleurs. Ensuite, les fleurs individuelles peuvent renforcer les légumes  voisins par leur odeur et leurs exsudats racinaires, éloigner les parasites, aérer le sol grâce à leurs racines 
profondes, fournir de l‘azote et attirer de nombreux insectes utiles dans le jardin. Les herbes aromatiques en fleurs sont également un enrichissement dans les plates-bandes du jardin.

Tip: Les capucines du jardin attirent les abeilles, chassent les pucerons des arbres fruitiers et  éloignent 
les doryphores et la teigne du chou. Mais c‘est un véritable aimant pour les pucerons des haricots et les piérides du chou, qui préfèrent pondre leurs œufs 

sur les capucines que sur les choux. C‘est pour cette raison qu‘il faut semer les capucines à une certaine distance des choux.
Pour d‘autres conseils, voir sous:

JAR
DINAGE

JAR
DINAGE

 Hôtel pour abeilles  
Rahel BrütschUn hôtel pour insectes offre un abri sûr aux insectes utiles comme les abeilles sauvages, les coléoptères ou les bourdons et sert d‘abri pour l‘hiver et de lieu de 

 nidification. De plus, il attire l‘attention dans le jardin.Les occupants de l‘hôtel à insectes se  nourrissent  souvent d‘insectes nuisibles. Par  conséquent,  l‘utilisation d‘hôtels à insectes dans votre jardin  nécessite beaucoup moins de produits phytosanitaires.

Pour construire un hôtel pour abeilles, il faut  divers matériaux naturels comme de la laine de bois, des branches de sureau, des cônes, de la paille et de l‘écorce. Ces matériaux peuvent être facilement intégrés dans un vieux tamis à farine et l‘hôtel pour insectes est déjà prêt à être utilisé.
Les instructions pour construire soi-même un hôtel pour insectes sont disponibles sur:

35  
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Paysannes et femmes rurales

#ALMA – Tips et  

astuces des paysannes 

et femmes rurales!

Grâce à leur projet baptisé #ALMA, les membres de l’Union suisse  

des paysannes et des femmes rurales (USPF) partagent avec nous leur  

savoir-faire et nous confient leurs précieuses astuces du quotidien. 

Vous trouverez ici de nouvelles idées ainsi que des conseils pratiques 

dans les domaines de la cuisine, du jardinage, de la santé et beauté,  

de la récup’ et des travaux ménagers.

Découvrez le projet #ALMA sur www.paysannes.ch, Facebook et  

Instagram. Si vous êtes intéressé·e, consultez sans attendre cette  

mine d’informations alimentée par nos femmes paysannes.

Tranches de l’étudiant 

avec Migga Fallet

Ingrédients pour 18 parts 

sac de congélation • moule de 24 × 20 cm •papier sulfurisé

Pâte: 300 g de biscuits durs, p. ex. Petit Beurre, biscuits à 

l’avoine, milanais • 6 œufs • 125 g de sucre • 100 g de chocolat 

noir fondu • 100 g de farine blanche • 150 g de noisettes mou-

lues • 200 g de beurre fondu, légèrement refroidi 

Glaçage: 100 g de chocolat noir • 25 g de beurre • 50 g de sucre 

glace

1 Mettre les biscuits dans le sac de congélation. Les émietter ou 

écraser en fines miettes avec le rouleau à pâtisserie.

2 Battre les œufs et le sucre en mousse à l’aide d’un batteur 

électrique jusqu’à ce que le mélange blanchisse. Incorporer le 

chocolat. Incorporer la farine, les noisettes et les biscuits. Ajou-

ter le beurre, mélanger. Si la pâte est très ferme, ajouter une 

tombée de crème.

3 Préchauffer le four à 160 °C chaleur tournante (chaleur tradi-

tionnelle: 180 °C).

4 Verser la pâte dans le moule chemisé de papier sulfurisé.

5 Cuire 35-40 min dans le bas du four chaud.

6 Sortir du four et laisser légèrement refroidir dans le moule ou 

sur une grille.

7 Glaçage: faire fondre le chocolat, le beurre et le sucre glace à 

feu doux dans une casserole ou au bain-marie. Napper le gâteau 

de glaçage, laisser refroidir et couper en morceaux.

Temps total 

50 minutes

Préparation 

15 minutes

Saison 

janvier-décembre

DIY – boîte à biscuits 

avec Rahel Brütsch 

Une boîte à biscuits faite maison à partir d’une boîte 

de conserve: voilà une chouette idée pour un Noël 

écolo! Elle fera un joli emballage cadeau de dernière 

minute. Le plus important, c’est d’ouvrir la boîte de 

conserve avec un ouvre-boîte qui ne rend pas les bords coupants. 

Une fois la boîte vidée, on la peint à la bombe ou avec de la pein-

ture acrylique et on la décore à volonté. Un emporte-pièce fixé au 

pistolet à colle sur le couvercle sert de poignée. Scannez le code 

QR pour voir la marche à suivre détaillée!

Conserver les 

biscuits de Noël 

avec Silvia Amaudruz 

Les boîtes en fer blanc et les 

bocaux sont le meilleur 

moyen de conserver les bis-

cuits. Séparer les biscuits 

par sorte pour éviter que les 

goûts ne se mélangent.

Gingembre  

avec Debora Heusser 

En infusion ou dans les biscuits, le gin-

gembre est devenu un ingrédient très 

apprécié chez nous ces dernières an-

nées. Un morceau de gingembre par-

court un long chemin avant d’arriver dans nos rayons. 

Pourtant, avec un peu de patience, il est assez facile 

de cultiver du gingembre ou même du curcuma sur le 

rebord d’une fenêtre. Le printemps est le meilleur 

moment pour se lancer. Pour cela, il vous faut un rhi-

zome de gingembre bio le plus frais et ferme possible, 

avec de petits bourgeons. Scannez le code QR pour 

voir la marche à suivre détaillée!

Biscuits à la cannelle

avec Flavia Ursprung 

Comme beaucoup d’autres ali-

ments, la cannelle peut être 

toxique en grande quantité. 

Cela est dû à la substance aro-

matique qu’elle contient, la 

coumarine, qui peut endomma-

ger le foie. Tout est une ques-

tion de variété: la véritable can-

nelle est produite à partir de 

l’écorce du cannelier de Ceylan. 

Comme la demande pour cette 

épice a fortement augmenté, 

on utilise aujourd’hui aussi la 

cannelle de Chine, ou cannelle 

cassia. La cannelle de Ceylan ne 

contient que de petites quanti-

tés de coumarine et est donc 

inoffensive. La cannelle cassia, 

elle, en contient des quantités 

nettement plus importantes.

jardinage

sa
nté

bricolage

recette

en
tretien ménager
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Nouvelle composition du domaine spécialisé
Grâce à la bonne collaboration entre Yvonne Ritter Humbert, 

notre spécialiste compétente, et Anne Challandes, l'ancienne 

présidente du domaine spécialisé PA, j'ai pu me familiariser 

avec ma nouvelle fonction de présidente. La transition se fait 

peu à peu et le fait de pouvoir m'appuyer sur la précieuse 

expérience de mes collègues m'apporte un grand soutien. 

Yvonne Koller Renggli nous a soutenues pour l'administration 

jusqu'en septembre.

Votation sur la loi sur le climat et l’innovation
Le 18 juin 2023, la conférence des présidentes – les  représen - 

tantes de 50'000 femmes de la campagne – a dit «oui» à la 

loi sur le climat et l'innovation. Un signe qui a son importance, 

comme l'explique Christine Badertscher, conseillère nationale 

et membre de l'association des femmes rurales de Madiswil: 

«Les paysannes et les femmes rurales créent des ponts entre 

la ville et la campagne, entre la production et la consommation. 

Mais l'USPF joue aussi un rôle très important en politique en 

tant qu'ambassadrice crédible de l'agriculture. Par exemple, le 

«oui» clair et net de l'USPF à la loi sur la protection du climat 

a montré l'importance de la protection du climat pour  l'espace 

rural. J'ose affirmer que l'USPF a fait pencher la  balance lors de 

cette importante votation. L'opinion et les positions de l'USPF 

ont été prises en compte. Un grand merci pour l’engagement 

important qui est fourni aussi, ou surtout, dans la politique».

Initiative biodiversité – un nouveau défi
De nouveaux défis se profilent déjà à l'horizon pour les  familles 

paysannes. En 2024, le peuple suisse se prononcera sur l'initia-

tive biodiversité. La Conférence des présidentes est unanime et 

a décidé de recommander un Non. Cette position n’est pas di-

rigée contre la biodiversité, bien au contraire! La biodiversité en 

tant que base de la vie est d'une  importance  capitale pour nous. 

L'agriculture fait beaucoup pour en sa  faveur. Actuellement, 

19% de la surface agricole utile servent déjà explicitement à 

la promotion de la biodiversité. Dans toutes les exploitations, 

Domaine spécialisé politique agricole PA

les paysannes s'engagent à leur manière pour la préservation 

des espèces et des habitats. Notre engagement commence 

par le choix des aliments, il ne s'arrête pas au potager riche 

en espèces, mais se poursuit par l'entretien de nos précieuses 

surfaces de promotion de la biodiversité. Cependant, nous en 

sommes convaincues, l'initiative est trop extrême et n'est pas 

la bonne voie.

PA 2030+: conditionscadres pour nos familles 
paysannes
Les réflexions de l'USPF pour la politique agricole et alimen-

taire 2030+ ont débuté dès la fin de l'été 2023. La conférence 

des présidentes a élaboré dans le cadre d'un atelier les bases 

de notre engagement dans le groupe d'accompagnement de 

l'OFAG. Nos principales préoccupations sont:

 � Confiance des politiques et de la consommation dans le 

travail, le savoir-faire et l’expérience des familles  paysannes

 � Soutien des objectifs de politique agricole et alimentaire 

non seulement par l'agriculture mais aussi par toute la 

chaîne de création de valeur

 � Prévoyance suffisante pour toutes les personnes travaillant 

sur l'exploitation et faisant partie de la normalité

 � Promotion d’une consommation régionale, saisonnière et 

consciente de nos aliments

 � Compréhension et mise en œuvre de la politique agricole et 

du système des paiements directs possibles pour la base

L'USPF s'engagera pour que les intérêts des paysannes et 

des familles paysannes soient pris en compte dans la PA 

2030+, dans une optique de durabilité sous ses trois aspects: 

social, écologie et économie.

PA22+ et couverture sociale 
Le Parlement a finalement adopté le mini-paquet PA22+. Il 

s'agit de la «couverture sociale» pour les conjoints ou les par-

tenaires enregistrés qui travaillent régulièrement et de maniè-

re importante dans l'exploi-tation. Elle prévoit une assurance 

d'indemnités journalières en cas d'incapacité de travail ainsi 
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des dispositions favorables, comme par exemple un contrat de 

mariage, la constitution d'un droit de gage immobilier ou d'un 

droit au gain.

Consultations – nous prenons position
Le domaine spécialisé PA s'est engagé en faveur des  pay san - 

nes et des familles paysannes dans le cadre de sept procédu-

res de consultations: 

 � Révision de l'ordonnance sur les denrées alimentaires

 � Train d'ordonnances agricoles 2023

 � Train d'ordonnances sur l'environnement automne 2023

 � Révision de l'ordonnance sur la chasse

 � Commission UE sur le loup

 � Stratégie de coopération internationale 25 – 28

 � Loi fédérale sur les mesures d'allégement 

 budgétaire à partir de 2025.

Vous trouverez ici nos prises de position:

Faire bouger les choses ensemble
Il nous tient à cœur d'exploiter les synergies et de promouvoir un 

échange constructif avec nos représentantes et nos représen - 
tants au Parlement. Au début de la session d'hiver, nous avons 

envoyé une lettre à toutes et tous les parlementaires pour leur 

demander de renoncer aux réductions prévues dans le  budget 

agricole 2024. Cette demande a été prise au sérieux et le Par-

lement a rejeté la réduction  du budget. Nous formons notre 

opinion de manière indépendante et objective. Nous nous en-

gageons pour une agriculture qui offre à nos familles paysannes 

et aux femmes travaillant dans l'agriculture des conditions de 

vie dignes. Pour ce faire, nous exerçons notre influence (p. ex. 

dans le groupe d’accompagnement de l'OFAG sur le revenu 

agricole) et nous nous exprimons pour souligner l'urgence de 

thèmes importants. C'est ainsi que nous avons participé à la 

conférence de presse de l’association des paysans glaronnais: 

Le loup, facteur de stress – des dégâts considérables pour le 

corps et l'esprit. Ensemble, nous pouvons faire bouger les cho-

ses et ensemble, nous nous engageons! Corina Blöchlinger 

qu'une prévoyance risque. Différentes conditions doivent être 

remplies cumulativement pour que l'obligation d'une cou-

verture sociale s'applique: état civil, âge, collaboration sur 

l'exploitation et absence de revenu propre. Une ordonnance 

suit, basée sur un concept préparé avec l'USPF. L'entrée en 

vigueur est prévue pour 2025 avec un délai de transition de 

deux ans. Cette protection peut être mise en  place 

proactivement dès maintenant.

Plus d’informations ici:

Motion Divorce – Améliorations pour les conjoints
La motion 19.3445 (Indemniser équitablement le conjoint ou 

le partenaire enregistré d'un exploitant agricole en cas de 

divorce) demande une modification de la loi. L'objectif est de 

garantir l'indemnisation des conjoints en cas de divorce dans 

l'agriculture. En collaboration avec l'USP, l'USPF a élaboré 

une proposition. Celle-ci prévoit entre autres l'obligation d'un 

conseil commun et la preuve d'une rémunération pour l'octroi 

d'aides financières individuelles dans le cadre des améliora-

tions structurelles. Une modification correspondante de la loi 

sur l'agriculture est en discussion. 

Révision partielle de la LDFR – Potentiel 
d'amélioration de la position des conjoints
Une motion demandant de découpler la révision du droit fon-

cier rural des discussions sur la PA22+ a été adoptée par le 

Parlement. Les travaux de révision ont commencé sur les trois 

thèmes prévus, soit l’exploitation à titre personnel, statut des 

conjoints et esprit d’entreprise. L'USPF participe au groupe 

d'accompagnement et propose différentes modifications pour 

améliorer et moderniser le droit foncier rural. Il est prévu d'in-

troduire un droit de préemption pour les conjoints. Il serait nou-

veau et prévu désormais en 2e position, après les descendants 

et avant les frères et sœurs. L'augmentation de la valeur d'im-

putation en cas d'investissements importants est également en 

discussion. Comme pour la motion 19.3445, ces travaux seront 

l'occasion d'informer sur les différentes possibilités de prendre 
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BVGReform – Webinar und Parolenfassung
Die BVG-Revision kommt 2024 zur Abstimmung. Die 

 Präsidentinnenkonferenz wird dazu eine Parole fassen. Die 

Reform betrifft Frauen in besonderem Ausmass. Gemeinsam 

mit den drei Frauendachverbänden  Evangelische Frauen 

Schweiz, Dachverband Schweizerischer Gemeinnütziger 

Frauen und dem Schweizerischen Katholischen Frauenbund 

haben wir den Mitgliedern in einem Webinar die Möglichkeit 

geboten, sich zu informieren und Fragen zu stellen. Drei 

Expertinnen erläuterten die geplante Reform und beleuchten 

die vom Parlament verabschiedete Vorlage aus unterschied-

lichen Blickwinkeln. Der SBLV hat sich bereits in den parla-

mentarischen  Debatten für Verbesserungen für die Frauen 

stark gemacht.

Projekt «Mehr Frauen in die Politik»
2023 – ein wichtiges 

Jahr für die Frauen. Mit 

den eidg. Wahlen wur-

den die Weichen für die 

Zukunft gestellt. Bereits 

zum dritten Mal haben 

wir unsere Wahlplattform 

«Mehr Frauen in die Politik» 

lanciert, um die Sichtbarkeit 

der Frauen- Kandidaturen zu 

steigern. Zahlreiche Mitglieder 

von Bäuerinnen- und Landfrau-

envereinen aus allen Kantonen 

sowie aus verschiedenen Parteien (Die Mitte, EVP, Grüne, 

FDP, SP, SVP, EDU, GLP) haben sich auf unserer Plattform 

präsentiert. Das Highlight des  Projekts war wiederum der 

 Stehlunch im Bundeshaus. Kandidatinnen konnten sich mit 

Parlamentarierinnen und Kantonalpräsidentinnen sowie den 

Vorstandsmitgliedern des SBLV vernetzen und Erfahrungen 

austauschen. Eine grosse Ehre war, dass Frau Bundesrätin 

Karin Keller-Sutter und Nationalratspräsident Herr Martin 

Candinas inspirierende Worte an die Frauen richteten.

Leider konnte bei den Wahlen der Frauenerfolg von 2019 

nicht wiederholt werden. Im Nationalrat nahm der Frauenan-

teil ab und fiel unter 40%. Ein Minus von 7 Frauen-Sitzen ist 

ernüchternd. Erfreulich hingegen ist, dass es in den zweiten 

Wahlgängen gelungen ist, die Frauenvertretung im Ständerat 

von 12 auf 16 Mandate zu erhöhen. 

Wir freuen uns am Erfolg unserer Wahlplattform. 30% der 

 präsentierten Kandidatinnen wurden gewählt. Der SBLV 

hat nun 15 Mitglieder im Parlament, davon 11 im National-

rat und 4 im Ständerat. Wie bisher werden wir den Kontakt 

zu  «unseren» Parlamentarierinnen pflegen und sie über 

 Themen, welche uns Bäuerinnen und Landfrauen beschäfti-

gen, informieren, so dass sie sich bestmöglich für unsere 

Anliegen einsetzen können.

Votez  

pour les  

femmes !

Élections fédérales 2023 

Plus de femmes en politique

SBLV2022_WaehltFrauen_A5_F.indd   1

19.12.22   15:21

Frauen 

wählen!

Eidgenössische Wahlen 2023 

Mehr Frauen in die Politik.

SBLV2022_WaehltFrauen_A5_D.indd   1

19.12.22   15:21
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Plattform «Vermittlung von Hilfe & Unterstützung» 
sowie «Ratgeber & Merkblätter»
Die Plattform «Hilfe & Unterstützung» mit unseren Fachper-

sonen mit landwirtschaftlichem Hintergrund, bietet vielen Hil-

fesuchenden Unterstützung. Unser Angebot ist gefragt, es ha-

ben mehr Personen als im Vorjahr angerufen. Der «Erfolg» der 

Plattform und die erhöhte Nachfrage nach dieser Dienstleistung 

stimmt uns auch nachdenklich. Kann daraus doch abgeleitet 

werden, dass die Bauernfamilien vermehrt unter Druck stehen, 

nicht mehr weiterwissen und sich Hilfe von Aussen suchen 

müssen. Unsere Ziele, Bauernfamilien zu sensibilisieren  offen 

über Schwierigkeiten zu reden, frühzeitig Hilfe anzunehmen 

und sie bestmöglich zu unterstützen, verfolgen wir auch 2024. 

Auf unserer Webseite stellen wir den Mitgliedern viele nützliche 

«Ratgeber & Merkblätter» rund um die Themen «Zusammen-

leben und Zusammenarbeiten» zur Verfügung. Am häufigsten 

angewählt wurden die Themen «Hofübergabe und Nachfolge», 

«Familie und Ehe» sowie «Trennung und Scheidung».  

Vernehmlassungen – wir nehmen Stellung
In vier Vernehmlassungen hat sich der Fachbereich FSP für 

Verbesserungen der Frauen vom Land eingesetzt:

 � Stellungnahme zur Änderung des Bundesgesetzes 

über Ergänzungsleistungen zur Alters-, Hinter-

lassenen- und Invalidenversicherung. Anerkennung 

des betreuten  Wohnens für Bezügerinnen und Bezüger 

von EL zur AHV

 � Änderung der Verordnung vom 17. Januar 1961 über 

die Invalidenversicherung (IVV)

 � Änderung der Verordnung über die Alters- und 

Hinter lassenenversicherung AHV 21

 � Individualbesteuerung

Hier finden Sie unsere Stellungnahmen:

Haben sie ein Anliegen, eine Rückmeldung oder eine 

Frage zu unserer Arbeit? Gerne können Sie sich bei uns  

melden! Gabi Schürch-Wyss

Plattform «Überlastung & BurnoutPrävention»
Die Themen Burnout und Burnout-Präventionsangebote in 

der Schweizer Landwirtschaft sind bisher wenig erforscht. 

Dies, obwohl Personen in der Landwirtschaft häufiger von 

einem Burnout betroffen sind als der Durchschnitt der Bevöl-

kerung. Unter der Leitung der Fachhochschule Ostschweiz 

haben die Bäuerinnen- und Landfrauenverbände GR und TG, 

die Bauernverbände AR, GR, TG, SG, die  Landwirtschafts - 

schule Arenenberg und der SBLV eine  überkantonale  Charta 

erarbeitet. Die Charta verstetigt das  Netzwerk zu einem über-

kantonalen Verbund und bildet die Grundlage für ein gemeinsa-

mes Verständnis zur  Burnout-Prävention. An jährlichen Treffen 

 wollen die Beteiligten das Thema in ihrem Kanton  unter die 

Lupe  nehmen, von Erfahrungen profitieren und all fällige Unter-

stützungs- und Präventions-Angebote lancieren oder weiter-

entwickeln. Als Herzstück des Projektes wurde zur praktischen 

Unterstützung von Hilfesuchenden auf der Webseite des SBLV 

eine neue Plattform lanciert. Dort finden sich Informationen zum 

Thema  Burnout, An laufstellen und  Präventionsmassnahmen 

sowie drei  Erfahrungsberichte von betroffenen Frauen.

Hier geht es zur Plattform für «Überlastung & 

Burnout-Prävention»

Burnout?!? – ich sicher nicht...
Erfahrungsbericht von Agnes

Projekt

Burnout-Prävention in 
der Landwirtschaft
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Wir gestalten die Zukunft – kompetent, engagiert und vernetzt.

Jetzt neu 

bei uns:   

Modularer  

Lehrgang

Stimmen aus dem Lehrgang

 «Im Modul Kommunikation lerne ich neue  Methoden 

und Werkzeuge kennen, um wirkungsvoller auf - 

zu treten und im Alltag/Verein anzuwenden. Es ist 

 interessant, während den Übungen eine andere 

Sichtweise auf mich selbst zu bekommen. Besonders 

spannend finde ich den Austausch mit den anderen 

Kursteilnehmerinnen, welche ihre Erfahrungen und 

Wissen teilen.» Diana Siegrist

«Das Modul 'wie kommuniziere ich wirkungsvoll und 

authentisch?' besticht durch viele praktische und pra-

xisorientierte Übungen. Gelerntes wird so direkt umge-

setzt und Feedbacks verstärken den Lerneffekt nach 

jeder Aufgabe.» Barbara Tanner

«Das Modul 'Wie kommuniziere ich wirkungs orientiert 

und authentisch?' ist für mich eine wunderbare Mög-

lichkeit, unter Gleichgesinnten meine kommunikativen 

Fähigkeiten zu erweitern. Ich fühle mich nun bestärkt, 

für meine Anliegen einzustehen.» Ursina Berger

«Im 1. Modul habe ich viele interessante Frauen 

 kennengelernt und ich habe mir vieles notiert, dass ich 

aktuell für den Alltag und irgendwann in einem  Gremien 

anwenden kann. Es ist hilfreich, wenn  einem die per-

sönlichen Stärken bewusst werden. Die  positiven Fee-

dbacks wirken unterstützend. Ich habe mich aufs Modul 

2 und aufs Wiedersehen mit den Frauen gefreut. Die 

Kurstage sind praxis orientiert, mit Platz zum Üben und 

guten Beispielen zum  Mit nehmen. Nach dem Besuch 

des 2. Moduls kann ich sagen, dass es ein Lehrgang 

ist, der mich weiterbringt» Barbara Frutiger

Wir gestalten die Zukunft – kompetent, engagiert 
und vernetzt.
Die Partizipation von Frauen in Organisationen und Gre mien 

zu erhöhen, insbesondere in landwirtschaftlichen, dies ist ein 

wichtiges Ziel des SBLV. Frauen sollen ihre  Meinungen und 

Anliegen direkt dort einbringen, wo die Weichen für die  Zukunft 

gestellt werden. Um sie zu stärken und zu  motivieren, hat der 

SBLV 2023 den Lehrgang «Wir gestalten  Zukunft –  kompetent, 

engagiert und vernetzt» lanciert. Dank der Unterstützung des 

Eidg. Büros für Gleichstellung von Frau und Mann EBG, kann 

dieser zu attraktiven Kurskosten angeboten werden. SBLV-Mit-

glieder profitieren von einem Mitglieder-Rabatt. Der Lehrgang 

mit 7 Modulen richtet sich an Frauen, die sich ein Amt in einem 

landwirtschaftlichen Gremium oder in einem Bäuerinnen- und 

L'USPF cours de formation Communication 

Landfrauen verein vorstellen können oder bereits innehaben. 

Sie werden  gestärkt in ihrer Führungsrolle, im Auftritt vor Leu-

ten, in ihrer Kommunikation, im Lösen von Konflikten sowie 

in Verhandlungen. Im September 2023 starteten die ersten 

Module erfolgreich. Die Lehrgangsleiterinnen Ulrike Arens-Fi-

scher und Barbara Eppler, KOMVISIO GmbH, leiten profes-

sionell, engagiert und mit vielen Praxis-Beispielen durch die 

Module. Sie freuen sich über die motivierten Teilnehmerinnen 

und den angeregten Erfahrungsaustausch unter den Frauen. 

Der Mix aus persönlicher Weiterentwicklung und Erweitung 

des Netzwerkes – eine Bereicherung, die alle schätzen. 

  Kathrin Bieri
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L’USPF en chiffres

SBLV-Mitglieder wurden ins 

Parlament gewählt: 11 als National- 

und 4 als Ständerätinnen.

Votez  

pour les  

femmes !

Élections fédérales 2023 
Plus de femmes en politique

SBLV2022_WaehltFrauen_A5_F.indd   1 19.12.22   15:21

15

Mitglieder: Bäuerinnen und Land- 

frauen aus 28 Mitgliedorganisationen. 

Davon 1 italienisch-, 7 franz ösisch- 

und 20 deutsch sprachige.

46'944

Absolvent:innen der Berufs- 

prüfung Bäuerin / bäuerlicher 

Haushaltleiter haben seit 2002 

den Fachausweis erlangt.

2578

Klicks erreichte 2023 das Top 1 

Landfrauen-Rezept bei Swissmilk. 

Es war die Rhabarbercréme von 

Helen Schmid.

14'600

Mal wurde der Nr. 1 #ALMA-Basteltipp 

«Guetzli-Dose» von Rahel Brütsch auf 

unserer SBLV-Webseite angeschaut.

2000

Mal wurde unsere Plattform 

«Hilfe & Unterstützung» mit  

Adressen von Fachpersonen 

sowie mit Ratgebern und 

Merkblättern aufgerufen.

22'187
Teilnehmerinnen bilden sich in 

7 Modulen mit unserem neuen 

SBLV-Lehrgang «Wir gestalten 

die Zukunft – kompetent, engagiert 

und vernetzt» weiter.

74  
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Secrétariat général
Es mangelte auch 2023 nicht an Themen und Projekten, die es 

auf der Geschäftsstelle zu koordinieren und umzusetzen galt: 

«Mehr Frauen in die Politik» mit Stehlunch im Bundeshaus, 

#ALMA, Tag der Hauswirtschaft, Überlastung & Burnout-Prä-

vention, SBLV-Lehrgang, Stellungnahmen sowie Organisation 

der Einführungskurse für die Berufsprüfungen, um nur einige 

Arbeiten zu nennen, welche die Mitarbeiterinnen beschäftig-

ten. Änderungen hat es in personeller Hinsicht gegeben. Im 

Januar durften wir Irene Angehrn als neue Mitarbeiterin der 

Geschäftsstelle begrüssen. Ihr Einstieg war steil: ging es ne-

ben der Einarbeitung in die breitgefächerten Themen, sämt-

liche Kommunikationskanäle und Gremien direkt darum, die 

Delegiertenversammlung zu organisieren, was ihr mit Bravour 

gelang. Ende Oktober hiess es Abschied nehmen von unserer 

langjährigen und wertvollen Mitarbeiterin Yvonne Koller Reng-

gli. Die Fäden der Prüfungsleitung Bäuerin PLB sind bei ihr 

zusammengelaufen. Sie war die kompetente Ansprechperson 

rund um die Bildung und hat diese jahrelang mitgeprägt. Weiter 

hat sie im Fachbereich Agrarpolitik Abstimmungskampagnen 

umgesetzt und unzählige Sitzungen der SBLV-Gremien vor-

bereitet. Zuletzt hat sie den SBLV-Lehrgang zusammen mit 

einer Agentur konzipiert und erfolgreich lanciert. Wir sagen 

Dankeschön für ihr grosses Engagement und für ihre Arbeit 

mit Herzblut. In der Folge wurden die Aufgaben neu aufgeteilt: 

Die langjährige Mitarbeiterin Eveline Wittich hat ihre Tätigkeit 

in der Kommunikation abgegeben und kümmert sich neu aus-

schliesslich um die Administration Bildung. Auf Grund der kon-

tinuierlich steigenden Anzahl Absolventinnen wird diese stetig 

umfangreicher. Für die Gremien und Kommunikation konnte 

das Team mit Linda Goetschi ergänzt werden. Unverändert ist 

Nicole Eckert unsere kompetente Fachfrau der Ernährung & 

Hauswirtschaft und setzt zudem versiert die Grafikarbeiten für 

den SBLV um. Ein herzliches Dankeschön ans ganze Team für 

ihr grosses Engagement, die professionellen Arbeiten und für 

die sehr gute Zusammenarbeit, die auch von den Gremienfrau-

en sehr geschätzt werden. Kathrin Bieri

Newsletter de l‘USPF

Abonnezvous maintenant! 
Découvrez en plus chaque mois:

<  Nouveautés sur nos projets

<  Informations sur la formation de la paysanne

<    Informations sur nos activités politiques

<   Conseils sur la cohabitation, la collaboration, la 

couverture sociale etc.

<  Recettes délicieuses, tipps de #ALMA.

Communication & Secrétariat général 

Communication 
Wie kommen die Informationen des SBLV bis an die Basis, 

zu allen Mitgliedern in sämtlichen Regionen der Schweiz? 

Ein Dauerthema, welches uns im Bereich der Kommunikation 

antreibt. Um den verschiedenen Bedürfnissen der Mitglieder 

gerecht zu werden, setzen wir auf einen Mix aus persön-

lichen Informationen an Versammlungen, Berichten in Zeitun-

gen sowie in den digitalen Medien wie Newsletter, Webseite, 

Insta gram und Facebook. Um die Mitglieder von den sozialen 

Medien zu begeistern und sie im Umgang mit den sozialen 

Medien zu schulen, haben wir eine Instagram-Weiterbildung 

angeboten, die mit über 250 Teilnehmerinnen ein Erfolg war. 

Als Highlight der Berichterstattungen geht der Artikel über un-

sere Präsidentin Anne Challandes inklusive Titelbild auf der 

Schweizer Familie ins Jahr 2023 ein.

Gestion des membres
Viele Vereine treibt die Frage um, wie sie die Mitglieder 

 effizient mit ihren Vereins-Informationen bedienen können. 

Besonders die die Mitgliederadressen wollen praktisch ver-

waltet und à-jour gehalten werden. Dazu bietet der SBLV 

seinen Vereinen direkte Unterstützung mit einer kostenlosen 

 Basis-Software für die Verwaltung der Mitgliederadressen. 

Zum Angebot der Software gehört auch die kostenlose Schu-

lung und der  Support von unserer Geschäftsstelle.
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Finances: Comptes annuels 2023

COMPTE DE RESULTATS 2023 2022

Cotisations membres et donateurs 477'149.15 487'067.30

Recettes direction des examens de paysannes 62'211.45 54'163.60

Recettes commissions 54'550.00 23'770.00

Recettes projets 40'100.00 40'000.00

Honoraires/Assemblée des déléguées (AD) 13'746.60 30'781.00

Recettes diverses 85'716.80 85'676.70

Revenu d’exploitation 733'474.00 721'458.60
Dépenses direction des examens de paysannes – 16'273.00 – 13'843.80

Dépenses commissions, projets – 103'118.04 – 81'498.45

Cotisations et représentations d'autres organisations – 20'113.85 – 17'847.30

Dépenses «prestations» – 139'504.89 – 113'189.55
Dépenses de personnel/frais – 253'734.70 – 239'771.50

Indemnités comité et conférence des présidentes (CP) – 126'982.20 – 123'475.70

Frais de déplacement comité et conférence des présidentes (CP) – 28'316.75 – 26'039.95

Assurances sociales – 74'009.01 – 62'797.74

Autres dépenses pour le personnel – 6'222.70 – 1'605.00

Dépenses de personnel – 489'265.36 – 453'689.89
Location bureaux – 28'430.45 – 32'068.60

Dépenses administration et informatique – 77'465.99 – 79'587.42

Manifestations (AD, CP, comité) – 24'167.25 – 45'122.10

Frais de publicité – 2'009.50 – 3'267.90

Autres charges d’exploitation – 1'135.55 – 1'760.35

Autres charges d’exploitation – 133'208.74 – 161'806.37
Amortissements 0.00 0.00

Amortissements 0.00 0.00
Bénéfice 722.80 – 5.60

Correction des valeurs «titres» 0.00 0.00

Bénéfice d‘exploitation – 27'782.19 – 7'232.81

BILAN 31.12.2023 31.12.2022

Actif
Fonds disponibles 850'815.41 837'913.07

Débiteurs/compte de régularisation actif 35'843.70 36'444.46

Total actif circulant 886'659.11 874'357.53
Total actif immobilisé (titres/immobilisations corporelles) 1'502.00 1'502.00
Total actif 888'161.11 875'859.53
Passif
Créanciers/compte de régularisation passif 110'649.67 97'663.54
Réserves 64'472.60 64'472.60
Capital fonds 147'084.80 119'987.16
Capital propre 565'954.04 593'736.23
Total passif 888'161.11 875'859.53
Déficit (–) / Bénéfice (+) – 27'782.19 – 7'232.81
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Nos membres  

Les membres de l’USPF se répartissent en 28 organisa

tions membres cantonales, dont certaines sont germano

phones, d’autres francophones et une est italophone, un 

membre collectif l’Association romande des paysannes 

professionnelles ARPP et des membres individuel(le)s.

La composition des organisations membres varie d’un  canton 

à l’autre. Au niveau national, les paysannes représentent 

environ 45% des membres et les femmes rurales, soit les 

femmes des régions rurales, 55%.

Fin 2023, l’USPF comptait 46'944 membres.

 

Dans les pages suivantes, vous trouverez des 
informations sur l’actualité de chaque organisa
tion membre.

Les 28 organisations membres de l‘USPF – 
représentant tous les cantons et régions linguistiques

Gesamtschweizerisch sind ca. 45% der Mitglieder Bäuerinnen und 
ca. 55% Landfrauen, d.h. Frauen aus ländlichen Gebieten.
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Wir konnten in Grub die Kantonal-

tagung mit dem Motto «selbergmacht» 

durchführen. Die Ideen für Sketche, 

Lieder und Dekorationen waren 

unglaublich. Kein Wunder stand am 

nächsten Tag in der Zeitung «Ein 

Hoch auf die Kreativität».

 Organisations membres cantonales

Activités et événements 2023

Die Aargauer Landwirtschaftsaus

stellung ALA in Lenzburg war ein 

Riesenerfolg. 153 Landfrauen-Ein-

sätze wurden geleistet. Ihr Holz-

ofenbrot war beliebt. Beide Land

frauenreisen im Frühling nach Bad 

Reuthe und im Herbst ins Tessin 

waren gut besucht. Die Januarkurse 

und die Landfrauentagung fanden 

unter dem Motto «ganz Frau» statt.

«Zipfelchappe lisme» war ein 

sehr gelungener und bei Jung 

und Alt beliebter Anlass. Nach 20 

Jahren fand im November wieder 

eine BäuerinnenTagung mit 

Gottesdienst statt. Damit konnte 

das Verbandsjahr 2023 mit einem 

 Einblick in «Die Magie des Glücks 

im Alltag» abgeschlossen werden. 

Aargauischer Landfrauenverband 

ALFV

www.landfrauenag.ch

 

Andrea Hochuli, Présidente   

Langacherhof, 5712 5024 Küttigen

Tél. 062 827 00 84 

andrea.hochuli@zero1.ch

6104 membres (2023)

Bäuerinnenverband  

AppenzellInnerrhoden

www.baeuerin.ch

Mechtild Grubenmann, Présidente 

Stäggelen 3, Meistersrüte, 9056 Gais

Tél. 079 228 87 19

toni.grubenmann@gmx.ch 

215 membres (2023)

Landfrauenvereinigung Appenzell 

Ausserrhoden

www.landfrauenar.ch

Simone Bischofberger, Présidente  

Obere Rüti 1074, 9053 Teufen

Tél. 071 333 40 33  

simi.bischofberger@bluewin.ch

1604 membres (2023)
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Im September führten wir den 

1. Berner Landfrauenwalk durch. 

Unter dem Motto: «Frauen laufen 

für Frauen» erwalkten wir einen 

namhaften Betrag für die Stiftung 

«Herzkissen Bern».

...

Organisations membres cantonales

Diverse Kurse und Reisen. Erster 

kantonaler Ausflug. Öffentlicher An- 

lass zum Thema Wolf (siehe Home-

page/Agenda). Erste Gedanken 

zu neuem Bildungsprojekt mittels 

Presse mitteilung. Ab 2025: Aktionen 

am Tag der Hauswirtschaft in den 

Schulen zu regionaler, saisonaler Er-

nährung, Anbau und Verarbeitung.

Activités et événements 2023

Verband Bernischer  

Landfrauenvereine VBL

www.landfrauenbe.ch

Barbara Kunz-Steffen, Présidente

Dorfstrasse 27, 3423 Ersigen

Tél. 034 445 91 51

barbara.kunz@landfrauen-be.ch

5983 membres (2023)

Bäuerinnen und Landfrauen verein  

beider Basel

www.landfrauenblbs.ch

Evelyne Gasser, Présidente

Goldbrunnenhof 63, 4410 Liestal

Tél. 079 353 98 32

egasser@bluewin.ch

781 membres (2022)

Union des paysannes du Jura bernois UPJB 

www.landfrauen.ch/sblv/mitglieder/ 

sectioncantonaljurabernois/

Isabelle Kämpf, Présidente

Rue Principale 18, 2613 Villeret

Tél. 078 822 35 34

isakaempf@bluewin.ch

109 membres (2023)
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Feb.: 80. Jubiläum an der GV ge- 

fei ert mit einer humorvollen Show. 

Juni: UPFG-Lauf in Südfrankreich. 

Juli: 1. Ausgabe AgriFête, Carouge, 

um die Ausbildung der Bäuerinnen 

vorzustellen. Aug.: Viele Apfelkuchen 

für Genf gebacken. Sept.: Am Ernte-

fest, Russin, Buchpräsentation von 

Blaise Hofmann «Faire Paysan».

Activités et événements 2023

 Organisations membres cantonales

Bildungstage: «Meine eigene 

Vorsorge». Apéro servieren beim 

Bundesratsbesuch in Freiburg.

Sichlete auf dem Bundesplatz 

in Bern: Verkauf von Spezialitäten 

aus dem Kanton Freiburg. 

WellnessWeekend in Sigriswil.

Organisation von 2 Brunchs mit 270 

Personen. Teilnahme am Chilbi-

Markt mit Verkauf von Cuchaules, 

Zöpfe, Brote und dem traditionellen 

Chilbi-Gebäcke. Aperitif für den 

 Bundesrat auf seiner Schulreise in 

den Kanton Freiburg. Für die Mit-

glieder: Besuch der Ragusa-Fabrik 

und des Tête de Moine-Museums.

Union des paysannes et femmes  

rurales genevoises UPFG

www.upfg.ch

Sandra Baudet, Présidente

Route de Crassier 51, 1298 Céligny

Tél. 079 719 12 29 

sbaudet73@gmail.com

284 membres (2022)

Freiburger Bäuerinnen und  

Landfrauenverband FBLV

www.landfrauenfr.ch

Denise Schafer, Présidente

Balsingen 1, 3184 Wünnewil 

Tél. 026 496 10 54

info@landfrauen-fr.ch

1986 membres (2023)

Association Fribourgeoise des Paysannes

www.paysannesfribourgeoises.ch

Murielle Chassot, Présidente

Beauregard 198, 1635 La Tour-de-Trême

Tél. 079 583 96 31

mumu.chassot@gmail.com

 

265 membres (2023)

L’année écoulée à été bien remplie 

par diverses activités nous avons no-

tamment organisée 2 brunchs. 270 

personnes ont donc pu se régaler de 

nos produits locaux.

Nous avons participé au marché de 

la Bénichon pour vendre : cuchaules, 

tresses ,pains ainsi que les tradition-

nel  biscuits de la Bénichon.

Le conseil fédéral est venu en 

course d’école dans le canton de 

Fribourg cette année. Nous avons 

eu la chance de pouvoir leur servir 

l’apéritif.

Du coté récréatif, les marches 

pédestres que nous organisons ont 

toujours autant de succès.

 Une visite de la fabrique ragusa et 

le musée de la Tête de moine à été 

organisé pour nos membres.

Nous avons fêté les 80 ans de notre 

association lors de notre assemblée 

générale au moins de février avec un 

spectacle humoristique. Présentes 

à la première édition d’AgriFête en 

juillet à Carouge afin de présenter le 

brevet et le diplôme des paysannes 

et parler de notre association. Plein 

de tartes aux pommes confection-

nées en août en ville de Genève et 

en septembre à la fête des vendan-

ges de Russin. Présentation avec 

Blaise Hofmann de son ouvrage « 

Faire Paysan » en septembre. La 

majorité du comité cantonal a eu le 

plaisir de participer à la course de 

l’USPF dans le sud de la France en 

juin et c’était fantastique. A quand la 

prochaine ?
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März: Unsere Tagung mit der 

Gastreferetin «Frau Chlämmerli-

sack». April: Viehschau «Glarona» 

mit Buurä-Zmorgä der Landfrauen. 

MitgliederAusflug Frühling: 

Firmenbesichtigung der Goba AG 

in Gontenbad, AI. Diverse Kurse 

rundeten unser Vereinsjahr ab. Jah

resende: Besuch der Weihnachts-

krippe in Kaltbrunn.

Im letzten Jahr fanden unsere 

 alljährlichen Veranstaltungen wieder 

normal statt. Die Präsidentinnen

tagung mit Schwerpunkt «Statuten 

überarbeiten». Sporttag in Tenna. 

DV im Schanfigg. Herbst tagung in 

Pany im Prättigau mit Betriebs - 

be sichtigungen.

Organisations membres cantonales

Zur APJ gehe ich auch! Diese Worte 

sind mehr als nur ein Slogan – sie 

umfassen die Vereinsveränderungen, 

die 2023 durchlebt wurden. Die neue 

 Präsidentin, der motivierte Vorstand, 

die Sichtbarkeit in den Medien sowie 

die Kreation von T-Shirts mit  Slogans, 

für alle Frauen in der Landwirtschaft, 

die unsere Werte tragen.

Activités et événements 2023

Glarner Bäuerinnen und Landfrauen 

vereinigung, www.bvgl.ch

Monika Dürst, Co-Présidente

Niederschwendistrasse 8, 8784 Braunwald

Tél. 055 643 15 94

Caroline Schiesser, Co-Présidente

Mur 1, 8784 Braunwald

Tél. 055 643 12 53

glarnerlandfrauen@gmail.com

239 membres (2023)

Bündner Bäuerinnen und  

Landfrauenverband

www.landfrauengr.ch

Astrid Derungs-Koller, Présidente

Via principala 14, 7115 Surcasti 

Tél. 078 722 14 05

derungs@landfrauen-gr.ch

1096 membres (2023)

Association des paysannes  

jurassiennes APJ

www.agrijura.ch/apj

Edwige Steulet, Präsidentin

Champs des Courcelles 4, 2803 Bourrignon 

Tél. 079 489 50 49

edwige.steulet@gmail.com

500 membres (2023)

A l’APJ j’y vais aussi ! Plus qu’un de 

nos 10 slogans, ces quelques mots 

amorcent le résumé de changements 

conséquents au sein de l’APJ en 

2023. Nouvelle présidente, comité 

au complet, motivé et dynamique, 

visibilité dans les médias et lors de 

manifestations ainsi que la créa-

tion de t-shirt avec des slogans qui 

représentent toutes les femmes dans 

l’agriculture et qui portent nos valeurs 

ont été maître mot lors de cette 

année riche ! 
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Vo Buir zu Buir: In Nidwalden 

 öff neten im Frühling 4 Betriebe ihre 

Tore. Ziel war es, den  Konsumenten 

zu zeigen, wo die Lebensmittel 

produziert werden und was alles für 

die Umwelt gemacht wird. Sehr  viele 

Besucher pendelten von Betrieb zu 

Betrieb und lernten so die Vielfalt 

der Landwirtschaft kennen.

Activités et événements 2023

 Organisations membres cantonales

10-Jahr-Jubiläum: Neuer Werbefilm für 

AgriPrakti www.agriprakti.ch.

Der jährliche Apfelwähentag fand 

an 20 Standorten statt. Gebacken 

wurden über 400 Wähen von 300 

Bäuerinnen – getreu dem Motto 

 «regional, saisonal, gesund». Damit 

soll die Vielfältigkeit des Apfels auf-

gezeigt und die Nähe zum Konsu-

menten gepflegt werden.

Dieses Jahr feierten wir unser 

80-jähriges Bestehen. Um dieses 

Ereignis würdig zu feiern, trugen 

wir bei unserer GV im März die 

tradi tionelle Bäuerinnentracht. Wir 

 nahmen an der Gourmetwande

rung der Winzerjugend in Cressier 

teil und verteilten 700 von uns her-

gestellte Vanille-Cornets.

Bäuerinnenverband Nidwalden

www.baeuerinnennw.ch

Monika Lussi-Vogler, Présidente 

Rochushostatt 1, 6370 Oberdorf

Tél. 077 416 74 40

momi.lussi@hotmail.com 

508 membres (2023)

Luzerner Bäuerinnen und

Bauernverband LBV

www.luzernerbauern.ch

Elisabeth Rüttimann-Enderlin, Présidente

Grüt 7, 6276 Hohenrain

Tél. 041 910 27 82

pb@luzernerbauern.ch

1600 membres (2023)

Union des paysannes  

Neuchâteloises UPN

www.paysannesneuchateloises.ch

Natacha Stauffer, Présidente

Clémesin 15, 2057 Villiers

Tél. 079 454 33 39

nat.stauffer@bluewin.ch

 

723 membres (2023)

Cette année l’Union des paysan-

nes neuchâteloises fêtait ses 80 

ans. Pour marquer dignement cet 

évènement, nous avons porté le 

traditionnel costume de la paysanne, 

lors de notre assemblée générale du 

mois de mars. 

Balade gourmande 1er avril confec-

tion de 800 bricelets

Fête la Terre 19-20 août

Cabane Doldenhornhütte 23-24 août
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April: Das Highlight war die Jubi- 

läumsreise nach Amsterdam. 70 

Frauen verbrachten 5 unvergessliche 

Tage. Es wird wohl nicht die letzte 

Reise in diesem Rahmen gewesen 

sein. Abwechslungsreiches Kurs

programm: Einfache Hausmittel für 

Mensch und Tier, Pflege von Bikes, 

Gemüsegarten im Winter, Sandstrah-

len, Würste hausgemacht, etc.

Erstes kantonales Präsidentinnen 

Treffen: Vorstandskurse zum Thema  

«Vereinsleben heute». Coach Hanu 

Fehr ermutigte die Frauen mit dem 

Kurs «Wie werbe ich neue Vereins- 

und Vorstandsmitglieder an», neue 

Wege zu gehen. Olma Auftritt: In der 

neuen Halle samt neuem Konzept. 

30-Jahr-Jubiläum Tag der Bäuerin. 

Organisations membres cantonales

Workshop zur Mitgliedergewinnung 

und Motivation von Mitgliedern sowie 

Vorstandsfrauen. Workshop zur 

Vereins führung im Allgemeinen und 

Kommunikation. Neu gibt es 1x pro 

Monat das Verbandskaffee. An unserer 

Frühlingsshow gab es eine Kaffee-

stube und einen Verkaufsstand an der 

«Schafuuser Wiiprob».

Activités et événements 2023

Landfrauenverband Obwalden

www.landfrauenow.ch

Petra Rohrer-Stimming, Co-Présidente

Stockenmatt 1, 6072 Sachseln

Tél. 079 747 51 79 / wp.rohrer@bluewin.ch

Fränzi Gasser-Fryand, Co-Présidente

Hintistrasse 15, 6078 Lungern

Tél. 078 788 70 41 / gasser-hinti@bluewin.ch

1020 membres (2023)

Kantonaler Bäuerinnenverband  

St. Gallen 

www.baeuerinnen.ch

Petra Artho, Présidente

Rispelstrasse 11, 8727 Walde

Tél. 055 284 15 91

pantherhof@bluewin.ch  

 

3964 membres (2023)

Verband Schaffhauser Landfrauen

www.landfrauensh.ch

Vrony de Quervain-Stamm, Co-Présidente

Glaserstrasse 6, 8213 Neunkirch

Tél. 052 681 47 55

Unni Stamm-Andersen, Co-Présidente

Hugligrund 930, 8240 Thayngen

Tél. 052 649 36 41

praesidentin@landfrauen-sh.ch 

1547 membres (2023)
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Jahresthema «I lueg zu mir, i lueg 

zu dir, mir lueged fürenand»: Das 

Vereinsleben bietet ein grosses 

Präventionspotential, denn im 

Verein teilen wir Freud und Leid.  

Mit monatlichen Tankstellen (Vor-

schläge für das Vereinsprogramm) 

werden die Vereine in der 

Umsetzung unterstützt.

Activités et événements 2023

 Organisations membres cantonales

Jahresmotto: «Hexenkräuter – 

Kräuterhexen». Mai: Wir besuchten 

mit den Ehemaligen den Kräuter-

garten und assen gemeinsam im 

 Kapuzinerkloster Solothurn. Okt.: 

Am Bäuerinnen- und Landfrauentag 

wurden Kräutertinkturen hergestellt, 

geräuchert, der Kräutergarten be-

sucht und spannende Fachvorträge 

verfolgt.

Neben den Bäuerinnentagen und 

den tollen kreativen Kursen, war der 

Höhepunkt des Vereinsjahres die 

1. Bäuerinnen-Wahlfahrt nach Ein-

siedeln. 140 Frauen genossen einen 

reichhaltigen Brunch und besuchten 

anschliessend die heilige Messe in 

der Klosterkirche, die mit volkstüm-

lichen Klängen umrahmt wurde. 

Thurgauer Landfrauenverband TLFV 

www.landfrauentg.ch

Regula Böhi-Zbinden, Présidente

Weingarten 7, 9504 Friltschen

Tél. 078 746 02 15

regula.boehi@landfrauen-tg.ch

3081 membres (2023)

Solothurnischer Bäuerinnen und 

Landfrauenverband SOBLV, www.soblv.ch

Sieglinde Jäggi, Co-Présidente

Chäppeliweg 12, 4208 Seewen

Tél. 061 911 96 63 / jaeggi.w@bluewin.ch

Ida Schaffter, Co-Présidente

Hauptstrasse 3, 4116 Metzerlen

Tél. 061 731 23 36 / ida.schaffter@gmail.com

2423 membres (2023)

Schwyzer Bäuerinnenvereinigung

www.baeuerinnensz.ch

Edith Camenzind-Feer, Présidente

Oberbrüggen 1, 6442 Gersau

Tél. 041 828 23 75

info@baeuerinnen-sz.ch

1239 membres (2023)
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...

Der Kanton Uri war an der Agrischa 

in Illanz Gastkanton und wir durften 

am 30. April am grossen Umzug 

durch das Dorf teilnehmen. Ein 

wunderbares Erlebnis, das wir 

genossen haben. 

Wir erfreuen uns an den  konstanten 

Teilnehmerzahlen, so dass wir 

keinen Anlass absagen mussten.

Organisations membres cantonales

Die APV ist in 73 auto nome  Gruppen 

aufgeteilt. Gemeinsame Treffen 

organisiert der APV. 2023 nahmen 

350 Mitglieder im Februar und August 

an den Winter- und Sommerspazier-

gängen teil. 750 Frauen trafen sich im 

Juni unter der Kantine des Freundes-

kreises. Gemeinsam für  gemeinsame 

Ziele: Was gibt es Schöneres!

Activités et événements 2023

Associazione Donne Contadine  

Ticinesi ADCTI

www.donnecontadineti.jimdofree.com

Tanja Bisacca, Présidente

Via Lucomagno 36, 6715 Dongio 

Tél. 091 871 14 45

tanja.bisacca@bluewin.ch 

186 membres (2023)

Bäuerinnenverband Uri BVU

www.baeuerinnenuri.ch

Margrith Gisler-Rüegg, Présidente

Säumli 1, 6469 Haldi

Tél. 041 871 20 45 

margrith.gisler@baeuerinnen-uri.ch

473 membres (2023)

Association des Paysannes  

Vaudoises APV

www.paysannesvaudoises.ch

Mireille Ducret, Présidente

Route du Molard 14, 1024 Ecublens 

Tél. 079 415 83 54

jfm.ducret@blue win.ch  

4915 membres (2023)

Nos membres sont réparties en 73 

groupes autonomes. Pour permet-

tre de nous rencontrer, le comité 

cantonal organise des manifestations 

ponctuelles au long de l’année. En 

2023, 350 membres ont participé 

en février et en août aux balades 

hivernale et estivale et 750 se sont 

retrouvées en juin sous la cantine de 

l’Amicale. 

Ensemble pour des buts communs : 

quoi de plus beau !
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März: 3 Tage BäuerinnenAuszeit 

bei wunderbarem Frühlingswetter 

im Tessin. Juni: Die 1. Teilnahme 

am Zuger Chriesisturm war ein 

ganz besonderes Ereignis. Unsere 

Chriesiwähen waren sehr beliebt. 

 Oktober: Unter dem Motto «fermen-

tieren von Sauerkraut» fand der 

Auftritt an der Zugermesse statt.

März: Die GV fand statt. Juli: 

Erster Familientag fand in Zermatt 

statt. August: Jahresausflug auf 

die Gemmi im Wallis.

Die Instagram-Seite wurde 

eröffnet.

Feb.: Salon de l'agriculture in Paris. 

März: GV in Siders. Schneeschuh-

wanderung in Chandolin. April: 

SBLV-DV in Bern. Juni: Vitaflore in 

Grimisuat. Sept.: Elektro-Mountain-

bike-Ausflug in die Region Dents du 

Midi. Okt.: Brisolée auf dem Landgut 

von André Roduit in Fully. Dez.: 

Weihnachtsmarkt in Luzern

Activités et événements 2023

 Organisations membres cantonales

Zuger Bäuerinnen

www.zugerbaeuerinnen.ch

Regula Iten-Knüsel, Présidente

Wösch 1, 6316 Edlibach

Tél. 041 755 20 38

info@zuger-baeuerinnen.ch

462 membres (2023)

Bäuerinnenvereinigung Oberwallis

www.oberwalliserbauern.ch/baeuerinnen

Nadine Perren, Co-Présidente

Furi 209, Postfach 811, 3920 Zermatt

Tél. 079 903 34 35 / nadineperren@gmx.ch

Nadine Walker-Schmid, Co-Présidente

Hauptstrasse 38, 3986 Ried-Mörel

Tél. 076 418 42 20 / nadine_schmid@yahoo.de

166 membres (2023)

Association Valaisanne  

des Paysannes AVP

Claudine Barman, Présidente

Passage des Haussex 7, 1891 Vérossaz

Tél. 079 332 43 79

cbarman@bluewin.ch

110 membres (2023)

28 février- 02 mars: Salon de l’agri-

culture à Paris / 8 mars: Assemblée 

générale à Sierre / 21 mars: Sortie 

raquette à Chandolin / 26 avril:  

Assemblée USPF à Berne / 26 juin:  

Vitaflore à Grimisuat / 02 septembre:  

Sortie VTT électrique dans la région 

Dents du Midi / 19 octobre: Brisolée 

au domaine d’André Roduit à Fully /

16 décembre: Marché de Noël à 

Lucerne
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  Organisations membres cantonales / Membre collectif 

140 Landfrauen und Trachtenkinder 

wirkten mit dem Gastkanton Zürich 

an der OLMA mit. Im Extrazug 

begleiteten wir Regierung, Zünfter 

und Politprominenz nach St. Gallen. 

Die Teilnahme am grossen Fest- 

umzug war für alle ein ganz gross- 

artiges und wohl einzigartiges Er-

lebnis.

GV in Orsières (VS). Besuch der 

Essigfabrik Reitzel in Aigle und von 

Lausanne mit dem Waadtländer 

Parlament (VD). Vorstellung unseres 

Vereins vor den Kandidatinnen des 

Bäuerinnendiploms. Mitorganisation 

der Diplomfeier in Payerne (VD):

1 HFP-Diplom und 14 eidg. Diplome.

Activités et événements 2023

Zürcher Landfrauenverband ZLV

www.landfrauenzh.ch

Theres Weber-Gachnang, Présidente

Holländerstrasse 71, 8707 Uetikon am See

Tél. 079 433 14 78

t.f.weber@bluewin.ch

5507 membres (2023)

Membre collectif

Association Romande des Paysannes 

Professionnelles ARPP

www.paysannes.ch/arpp

Laurence Bassin, Présidente

Ferme les Salles 1, 1261 Marchissy

Tél. 022 368 11 59

familledlbassin@bluewin.ch

316 membres (2023)

AG à Orsières (VS)

Visite de la vinaigrerie Reitzel à Aigle. 

Visite de Lausanne et du parlement 

vaudois (VD).

Présentation de notre association aux 

candidates du brevet de paysannes.

Co-organisation de la fête des remi-

ses de diplômes à Payerne (VD)-1 

diplôme EPS et 14 brevets fédéraux.
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Relations internationales

VierLändertreffen: Die Bäuerinnen- und Landfrauenver-

bände aus Deutschland, Österreich, Schweiz und Südtirol 

vertreten rund 646‘000 Mitglieder. Die Präsidentinnen und Ge-

schäftsführerinnen dieser Verbände trafen sich zum jährlichen 

Wissens- und Erfahrungsaustausch zum Thema «Arbeitsplatz 

Bauernhof» vom 9. – 11. September 2023 in Südtirol.

Die Herausforderungen, die sich den Betriebsleitenden stellen 

um den Hof als Arbeitsplatz zu führen, sind in allen Ländern 

unterschiedlich, aber im Wesentlichen sehr ähnlich. Es sind 

insbesondere die bürokratischen Hürden und die Auflagen, 

die es den Betriebsleitenden erschweren. Der Bauernhof sei 

ein schöner Arbeitsplatz, doch stehe die Landwirtschaft vor 

grossen Herausforderungen, was zu einer hohen psychischen 

Belastung bis hin zu psychischen Erkrankungen führen kann. 

Die Enttabuisierung dieses Themas und die Prävention sei 

notwendig. Darüber waren sich alle einig. Einig war man sich 

zudem, dass die Frauen für die Betriebe grosse Chance dar-

stellen. Was aber bisher zu wenig thematisiert wurde, sei die 

soziale Absicherung der Frauen. Die Präsidentinnen hielten 

beim Vier-Ländertreffen fest: Neben den betrieblichen Investi-

tionen ist die soziale Absicherung essenziell. Es sei insgesamt 

ein gesellschaftspolitisches Thema und demzufolge muss es 

von allen land- und forstwirtschaftlichen Organisationen, der 

Beratung und der Politik mitgetragen werden. Es gehe in ers-

ter Linie ums Bescheid wissen über die rechtliche wie um die 

soziale Situation. Deshalb sollte in den Schulen das Thema 

soziale Absicherung Einzug halten, es gehört zur Allgemein-

bildung dazu. Der Ländervergleich zeigte neue Möglichkeiten 

im Bereich der sozialen Absicherung auf, z. B. Zusatzpunkte 

bei Pflegearbeit und Kindererziehungszeiten für die Höhe des 

Rentenbeitrages (DE), Anrechnung der Kindererziehungsjahre 

für das Rentenalter und Pflegebonus(AU), soziale Absicherung 

verankert in der Agrarpolitik (CH). Fazit des Vier-Ländertreffens: 

«Eine gute soziale Absicherung der Frauen auf den Betrieben 

muss geboten werden, damit es für die Frauen interessant ist, 

den Bauernhof als Arbeitsplatz wahrzunehmen.»  

 Kathrin Bieri

Membres individuel(le)s

Membres individuel(le)s
Fin 2023, l’USPF comptait 100 membres individuel(le)s.

Il est possible de devenir membre individuel(le) auprès 

de l’Union suisse des paysannes et des femmes rurales. 

 Cotisation annuelle: CHF 60.00. Merci beaucoup de votre 

soutien et de votre sympathie pour notre association. 

Devenez active et faites partie d’un des plus 
grands réseaux de femmes en Suisse!
Devenez active et membre de l’USPF, car nous nous 

 engageons à défendre les intérêts des paysannes et des 

femmes rurales sur le plan professionnel, économique, 

 social et culturel. Vous pouvez profiter d’un réseau de fem-

mes  diversifié et solide. Il est et reste important 

que les femmes soient unies et solidaires afin de 

pouvoir obtenir de nouvelles améliorations pour 

les femmes!

Nos présidentes d’honneur
<   Rosmarie Ledermann-Scheurer, 3286 Montelier

<   Marie-Theres Perler-Züsli, 1700 Fribourg

<   Annemarie Will-Kohler, 4937 Ursenbach

<   Ruth Streit, 1170 Aubonne

<   Christine Bühler, 2538 Romont BE

Nos membres d’honneur
<   Ruth Leuthardt, 1717 St. Ursen

<   Maria Schätti, 8856 Tuggen

<   Erika Strassmann, 9612 Dreien

<   Berta Truttmann, 6403 Küssnacht a. Rigi

<   Margrit von Ah, 6072 Sachseln

<   Eric Duc, 3510 Konolfingen

Membres d’honneur de l’USPF
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Virginie Bugnon

Chemin de Bon-Boccard 1

1162 St-Prex VD

Tél. 021 806 42 81

bugnon@landfrauen.ch

Flavia Ursprung

Siglisbüelstrasse 2

5707 Seengen AG

Tél. 078 646 07 05

ursprung@landfrauen.ch

Nicole MaurerWalder

Nauen 1

8335 Hittnau ZH

Tél. 079 748 73 53

maurer@landfrauen.ch

Doris Marti

Murgeliweg 11

3250 Lyss BE

Tél. 078 740 23 69

marti@landfrauen.ch

Jeanette ZürcherEgloff  

Viceprésidente

présidente de la commission 

formation de la paysanne

Lüthärtigen 5

6313 Edlibach ZG

Tél. 041 755 27 24

zuercher-egloff@landfrauen.ch

Gabi SchürchWyss

Viceprésidente

Présidente du domaine spécialisé 

politique familiale et sociale

Bütikofen 15

3422 Kirchberg BE

Tél. 034 445 85 20

schuerch@landfrauen.ch

Anne Challandes

Présidente

Présidente du domaine spécialisé 

politique agricole jusqu'en mars 2023

La Jonchère 15

2052 Fontainemelon NE

Tél. 079 396 30 04

challandes@landfrauen.ch

Corina Blöchlinger

Présidente du domaine spécialisé 

politique agricole à partir d'avril 2023 

Hintergoldingerstrasse 52

8638 Goldingen SG

Tél. 079 245 31 59

bloechlinger@landfrauen.ch

Caroline Maudonnet

Chemin de la Goletta 6

1615 Bossonnens FR

Tél. 079 753 33 78

maudonnet@landfrauen.ch

Membres du comité

Silvia Amaudruz

Présidente de la commission 

alimentation et économie familiale

Chemin de Jorattez 12

1052 Le Mont-sur-Lausanne VD

Tél. 021 653 42 22

amaudruz@landfrauen.ch
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Organisation de notre association

Commission formation de la 
paysanne
<    Jeanette Zürcher-Egloff, Edlibach 

Présidente

<    Alexandra Cropt, Lausanne

<    Anne-Catherine Gerber, 

Mont-Tramelan

<    Monika Meyer-Muther, Isenthal

<    Sybille Roth, Salenstein 

Domaine spécialisé politique 
familiale et sociale
<    Gabi Schürch-Wyss, Kirchberg 

Présidente

<    Alice Gwerder, Muotathal

Domaine spécialisé politique 
agricole
<    Corina Blöchlinger, Goldingen

<    Yvonne Ritter Humbert, Marchissy 

Commission alimentation et 
économie familiale
<    Silvia Amaudruz, Le Mont-sur- 

Lausanne, Präsidentin

<    Trudi Berchtold, Giswil

<    Rahel Brütsch, Barzheim

<    Migga Falett, Bergün

<    Debora Heusser, Bertschikon

<     Doris Marti, Lyss

<     Flavia Ursprung, Seengen

Vérification interne
<    Sonja Frick-Zuberbühler, Urnäsch

<    Andrea Tschopp, Bubendorf

<    Beatrice Eichenberger, Biglen

Vérification externe
<    OBT AG, Brougg

Auteures BauernZeitung
<    Barbara Heiniger, Huttwil

<    Nicole Peter, Schleitheim

<    Isabelle Schwander, Mettendorf

<    Marianne Stamm, Schleitheim

Organisations membres et 
présidentes pages 20 – 30

Collaboration avec d’autres organisations

L’USPF est représentée au comité 

ou au conseil de fondation de plus de  

30 organisations: de A comme Agridea, 

Agriviva ou AeH Fondation Agriculture et 

Handicap, à C comme CCA, Commission 

Consultative fédérale pour l’Agriculture 

ou CFQF, Commission Fédérale pour les 

Questions Féminines, de E, EàF, Ecole à 

la ferme à O comme OrTra AgriAliForm, 

et à U, USP, Union suisse des paysans.

Les membres du comité de l’USPF 

et ses représentantes y exposent les 

préoccupa tions des femmes et y font 

valoir le point de vue des paysannes et 

des femmes rurales.

Ce réseau est de première importance 

pour les missions de l’USPF et la repré-

sentation de ses membres.

Voici la liste complète de 

ces organisations. 
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Nous savons comment :

compétentes.

Grâce à nous, les femmes de

l’espace rural sont fortes.

Nous nous engageons pour une

formation attractive de la

paysanne.

Nous favorisons l’économie

familiale et la gestion

du quotidien. Nous représentons

les intérêts des femmes

de l’espace rural :

engagées.

Nous nous engageons pour 

la place professionnelle,

économique et sociale de la

paysanne et de la femme 

de l’espace rural.

Nous sommes le réseau

des femmes de l’espace rural :

ensemble.

Le relai entre générations,

ville-campagne, montagne-plaine,

productrices-consommatrices,

tradition-modernité.

 ensemble.
<     Avec nos organisations membres cantonales de paysannes 

et de femmes rurales, nous mettons en lien les femmes de 
l’espace rural et leur offrons un réseau social et des échanges 
entre personnes partageant les mêmes intérêts. Nous éveillons 
l’enthousiasme des membres actuelles et nouvelles, des 
jeunes femmes de l’espace rural et des femmes de l’agriculture.

<   Nous offrons du soutien aux membres et les sensibilisons 
aux thèmes du vivre ensemble et de la collaboration. Cela au 
moyen de guides pratiques et d’adresses de spécialistes par le 
biais de notre plateforme en ligne «USPF – Aide et soutien». 
Un nouvel accent est mis sur la plateforme «Surmenage et 
prévention du burnout».

<   Nous soignons la collaboration avec nos organisations 
membres et nous impliquons dans plus de 30 organisations 
et commissions afin de faire avancer la cause des femmes 
de l’espace rural.

<    Nous nous engageons avec nos organisations cantonales de 
paysannes et de femmes rurales en faveur de la Journée du 
lait à la pause.

<    Nous encourageons la mise en réseau, augmentons la 
visibilité de notre association dans la presse et sur les 
réseaux sociaux.

<    Nous participons à la «rencontre annuelle des 4 pays» des 
associations de paysannes et de femmes rurales germano-
phones et entretenons le dialogue avec la Commission 
 nationale des agricultrices en France.

<    Nous participons à la Course Féminine Suisse 2024 et 
courons en solidarité pour améliorer la situation de toutes 
les filles et femmes dans le monde.

<    Nous proposons aux membres des offres d’information 
et de formation.

<    Nous offrons aux organisations et sections membres un 
logiciel pour la gestion des membres.

Programme d’activités 2024

Ensemble. Nous sommes le réseau des femmes de l’espace 

rural. Nous donnons une voix à plus de 52’000 paysannes et 

femmes rurales de tous les cantons et régions linguistiques. 

Compétentes. Nous nous engageons en faveur d’une forma-

tion de la paysanne attractive, nous encourageons les fem-

mes de l’espace rural et soutenons les compétences concer-

nant le management du ménage et des tâches quotidiennes.

Engagées. Depuis 1932, nous nous engageons en faveur

de la position professionnelle, économique et sociale des

paysannes et des femmes de l’espace rural.
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 compétentes.
<    Nous nous engageons pour une formation de paysanne 

moderne, attractive, approfondie et proche de la pratique.
<    Nous organisons les examens professionnels fédéraux 

menant au «Brevet de paysanne / Responsable de 
ménage agricole» sur mandat de l’OrTra AgriAliForm.

<   Nous nous engageons dans la révision de la formation 
professionnelle supérieure du champ professionnel de 
l’agriculture, dont la profession de paysanne fait partie.

<    Nous encourageons la formation en économie familiale 
à tous les niveaux.

<    Avec #ALMA, nous suscitons l’intérêt pour le  management 
du ménage et les compétences au quotidien. Nous nous 
impliquons pour en améliorer la reconnaissance et la 
valorisation. Nous diffusons les tips et astuces des 
paysannes sur la cuisine, le jardinage, la santé & beauté, 
le ménage et l’upcycling.

<    Nous faisons la promotion de la Journée  internationale 
de l‘économie familiale pour mettre l‘accent sur 
 l‘économie familiale et son importance systémique dans 
la société.

<    Nous intéressons les consommatrices et consommateurs 
et les convainquons des avantages d’une  consommation 
consciente et durable, ainsi que d’une alimentation 
régionale et de saison, afin qu’ils reconnaissent la 
 plus-value par rapport aux produits importés.

<    Nous sensibilisons la population à des thèmes 
importants qui se rapportent à l’alimentation et à 
 l’économie familiale, comme la régionalité, la durabilité, 
le gaspillage alimentaire.

<    Nous publions les recettes de nos paysannes sur 
paysannes.ch en coopération avec swissmilk.

<    Nous proposons à nos membres une formation continue 
attrayante, conçue par des femmes pour les femmes: 
Formation USPF «Nous façonnons l’avenir – Engagée 
avec compétence et en réseau». Ceci afin de motiver et 
de renforcer les femmes pour leurs apparitions publiques 
et leur engagement au sein de commissions, d’organisa-
tions et en politique.

 engagées.
<    Nous suivons l’évolution de la prévoyance vieillesse et 

nous engageons en faveur d’améliorations pour les 
femmes (AVS / réforme LPP).

<    Nous nous engageons pour une meilleure valorisation et  
une reconnaissance du travail familial et domestique 
non rémunéré.

<    Nous suivons les discussions et les développements des 
 pétitions de la Session des femmes 2021, afin d’obtenir 
des améliorations pour les femmes de l’espace rural.

<    Nous participons aux processus liés à la position 
sociale et juridique des femmes dans l’agriculture: 
en particulier améliorations en cas de divorce et révision 
du droit foncier rural.

<    Nous nous engageons fortement pour améliorer la 
couverture sociale des femmes dans l’agriculture. Nous 
soutenons la sensibilisation aux thèmes de la  rémunéra- 
tion, du partage des revenus, de la prévoyance et de la  
 couverture des risques et mettons l’accent sur le thème du 
divorce. Nous diffusons dans toute la Suisse la  campagne 
de sensibilisa tion «Prendre ses responsabilités. 
S’équiper pour la vie», lancée en collaboration avec 
l’USP, Agrisano et Prométerre.

<    Nous exerçons une influence sur la mise en oeuvre de 
la PA22+, la future politique agricole et alimentaire et 
en particulier sur le développement de la PA2030+.

<    Nous contribuons à l’élaboration d’un système alimen  
taire durable sur toute la chaîne de création de valeur, 
du champ à l’assiette.

<    Nous nous engageons pour le revenu agricole, ainsi que 
pour la transparence et une meilleure répartition des 
marges tout au long de la chaine de création de valeur 
pour les denrées alimentaires produites en Suisse. 

<     Nous nous engageons en faveur d’une agriculture offrant 
des perspectives, qui garantit la durabilité sous ses trois 
aspects: social, économique et écologique.

<      Nous nous engageons en faveur de la position 
 pro fessionnelle, économique et sociale de la paysanne 
et de la femme de l’espace rural.

<      Nous élaborons des prises de position et des  
recomman da  tions de vote sous l’angle de vue des 
femmes et des familles de l’espace rural lors de consultations 
et de votations sur les thèmes agricoles, familiaux et sociaux, 
ainsi que sur ceux touchant à l’alimentation et à l’économie 
familiale.

<      Nous entretenons les contacts avec les parlementaires 
et faisons valoir les préoccupations des femmes de 
l’espace rural à Berne.
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Avec nous, vous évitez les 

lacunes: compétent et 

bien conseillé!

Sa
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o Pour toute lʼagriculture!

Toutes les assurances à portée de main.

Contactez votre  
agence régionale 
pour un rendez-vous:
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